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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: Emprendimiento en produccion de cultivos transitorios
Cddigo del Programa de Formacién: 73310030, v.1

Nombre del Proyecto: Creacion de unidad productiva de cultivos transitorios en los municipios del
departamento de la guajira.

Fase del Proyecto: Evaluar

Actividad de Proyecto: Estructurar los componentes del proyecto emprendedor

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
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270401053-04 Registrar informacion de las labores culturales de los cultivos transitorios de
acuerdo con procedimiento establecido y normativa.
270401112-01 Programar la siembra de los cultivos transitorios segun criterios técnicos y sistema
productivo.
Competencia:
Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales
Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico
Manejar labores culturales no mecanizables segun recomendacién técnica y cultivo
Sembrar cultivo de acuerdo con manual técnico y normativa.
¢ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Determinar reto de innovacién de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno.
Formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeacion estratégica.
Aplicar el comportamiento emprendedor de acuerdo con referentes conceptuales y retos
personales y productivos.

Disefar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validacion.

Duracién de la Guia: 80 Horas

2. PRESENTACION

v

Estimular hacia la actividad de aprendizaje en consideracién a los conocimientos previos con los
nuevos para la construccion significativa de los mismos.

Promover el aprendizaje autoaprendizaje y colaborativo.

Desarrollar las actividades formativas mediante clases tedricas - practicas, debates en clases,
resolucién de casos practicos y talleres.

Realizar trabajo de campo donde se inicia por la Escogencia del terreno y se finaliza con la
recoleccion de los productos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

v

Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1 A continuacion, veremos un video sobre empresas Agricolas Innovadoras al cual deben estar
muy atento, para socializar las siguientes preguntas.

Apoyado en el video:
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¢, Qué factor se tuvo mas en cuenta en la innovacion de cada una de las empresas del campo?

¢ Cuales son las ventajas de ser una empresa innovadora e investigativa?

¢, Qué Aspecto positivo rescatas del video para implementar en tu idea de negocio?

Y por ultimo socializa con tus compafieros el mayor aporte obtenido del video y como lo colocarias
en practicas.

3.2 Viabilidad De La Unidad Productiva e impacto en el mercado.

Con tu equipo de trabajo Disefia Un Formato Que Permita Evaluar el impacto generado por el
producto en el mercado y el entorno, asi como también la viabilidad productiva y financiera de la
unidad de negocio.

Realiza una socializacion de las razones por las cuales tu idea de negocio es o0 no viable y
sostenible. Usa la creatividad con tu equipo de trabajo y plantea una estrategia didactica para el
aprendizaje del anterior taller. (Puedes hacer carteleras, dibujos, exposiciones, prototipos, dramas,

videos etc.)

v" Ambiente Requerido

El ambiente de formacion se encuentra en buena condicién y cumple con todas las normas de seguridad

y ambientales

v Materiales

Copias, impresiones, marcadores, de papel, lapices, borrador, sacapuntas, papel bond, colbén,

lapiceros.
Bolsas, cajas.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento: Desarrollo de taller practico
para descubrir el entorno sus necesidades y los problemas
que generan, para identificar una idea de negocio como
posible solucion.

Evidencias de Desempeiio: Cuestionario sobre los
conceptos y principios basicos desarrollados durante la
competencia.

Identifica ideas de
negocio, acorde
con las
necesidades del
entorno y las
alternativas de
inversion

existentes.

Técnicas:
evaluacion escrita

Instrumentos:
cuestionario
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Evidencias de Producto: Desarrollo de talleres practicos
que permitan identificar la ejecucion de practicas culturales
segun cultivo y recomendaciones.

Describe la | Técnicas:
estructura del | observacion
proyecto segun la | directa

naturaleza de la

unidad productiva. | Instrumentos:
lista de chequeo

Prepara
instalaciones, Técnicas:
herramientas, directa
utensilios,
. Instrumentos:
instrumentos de .

L lista de chequeo
medicion e
insumos

requeridos para la
recoleccion, de
acuerdo con los
criterios técnicos y
normatividad
vigente.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

EMPRENDER: Empezar hacer alguna cosa, especialmente cuando exige tiempo y esfuerzo.

EMPRENDIMIENTO: el emprendimiento surge como un proyecto personal al cual se le atribuyen esfuerzos para
desarrollarlo y muchas veces también suele implicar el sorteo de obstaculos y dificultades para llevarloa buen
puerto.

EMPRENDEDOR: Persona con capacidad de visualizar oportunidades de mercado y de articular los
recursos necesarios para poner en marcha una actividad productiva. El emprendedor espera obtener a
cambio una retribucion que esta fundamentada en la maximizacién del valor empresarial de su iniciativa.

LIDERAZGO: una influencia que se ejerce sobre las personas y que permite incentivarlas para que
trabajen en forma entusiasta por un objetivo comun. Quien ejerce el liderazgo se conoce como lider.

TRABAJO EN EQUIPO: es un conjunto de personas que se organizan de una forma determinada para
lograr un objetivo comun.

CREATIVIDAD: La creatividad es el proceso de presentar un problema a la mente con claridad (ya sea
imaginandolo, visualizandolo, suponiéndolo, meditando, contemplando, etc.) y luego originar o inventar
una idea, concepto, nocidon o esquema segun lineas nuevas o no convencionales. Supone estudio y
reflexiébn mas que accion.

INNOVACION: Aplicacién de nuevas técnicas o procesos productivos. Introduccién de nuevos productos,
procesos o servicios en el mercado que abran la posibilidad de producir los mismos bienes utilizando
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menores recursos, bienes nuevos o de mejor calidad, constituyendo un elemento importante para el
crecimiento econémico.

CADENA PRODUCTIVA: Es el conjunto de agentes y actividades econdémicas que intervienen en un
proceso productivo, desde la provision de insumos y materias primas, su transformacién y produccién de
bienes intermedios y finales, y su comercializacion en los mercados internos y externos.

CAPITAL SEMILLA: Fondos para apoyar el arranque inicial de una empresa (fase inicial, o de “semilla”)

EMPRESA: Actividad econdmica organizada para la produccion, transformacién, comercializacion,
administraciéon o custodia de bienes o para la prestacion de servicios. Tiene como propdsito crear un
cliente, en ese sentido la empresa comercial.

VIABILIDAD: en términos empresariales hace referencia a la posibilidad de que un proyecto o negocio
pueda progresar, garantizado a largo plazo su rentabilidad econémica.

ANALISIS DEL MERCADO: cualquier analisis de mercado girara en torno a la oferta, demanda, precio y
venta del articulo o servicio en cuestidén. Para conocer el potencial del negocio realiza encuestas sobre el
publico al que te diriges y asi tomaras el pulso a ese mercado al que te diriges. Ese estudio debe recoger
los precios, perfil de la competencia, canales de venta, proveedores y un histérico de datos del sector para

analizar su recorrido.

PLAN DE VIABILIDAD: que es un documento escrito que se realiza para conseguir una planificacion, la
evaluacion y gestion de las distintas particularidades del negocio, desde que hay una idea hasta la puesta
en funcionamiento de la empresa.

ESTRUCTURA FINANCIERA: debes incluir en tu estudio de viabilidad una previsién de los beneficios

y costes a lo largo de tres afios como minimo, ademas de las necesidades financieras.

EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL: conjunto de acciones que permiten establecer los efectos
de proyectos, planes o programas sobre el medio ambiente y elaborar medidas correctivas,
compensatorias y protectoras de los potenciales y efectos adversos.

CONTAMINACION: Estudio, control, y tratamiento de los efectos provocados por | adiccidn de sustancias
y formas de energia al medio ambiente.

MEDIO AMBIENTE: Entorno que afecta y condiciona especialmente las circunstancias de vida; es decir,
no se trata solo del espacio en que se desarrolla la vida si no que también abarca seres vivos, objetos,
agua, suelo, aire y las relaciones entre ellos, asi como alimentos tan intangibles.

ASPECTO AMBIENTAL: Elemento de aquellas partes resultaste de una actividad, producto o servicios
de una organizacion que pueda interactuar o repercutir sobre las condiciones naturales del medio
ambiente.

SUELO: es un elemento vivo y que evoluciona en un ecosistema en si mismo en el que viven millones de
organismos donde interactian en el medio en que se encuentran.
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LABORES CULTURALES: Todas las labores que se le realizan a los cultivos desde su siembra hasta la
cosecha.

COMPOSTAJE: Proceso biolégico, aerébico mediante el cual los microorganismos actian sobre la materia
rapidamente biodegradable.

DESARROLLO: Sucesion de eventos organogénicos a través del ciclo ontogénico del cultivo.

DENSIDAD OPTICA: Cantidad de plantas por unidad del area del suelo que permiten el maximo
rendimiento de un genotipo determinado y para una dada oferta de recursos edafoclimaticos.

INDICE DE COSECHA: Cociente entre el rendimiento en grano o fruto y el rendimiento bioldgico.

PERIODO VEGETATIVO: Periodo del ciclo ontogénico del cultivo comprendido entre la siembra y la
floracion.
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e http://es.wikipedia.org/wiki/contaminaci%c3%B3n.

e Elson, Derek (1990). La contaminacién atmosférica. Ediciones Catedra SA. Pag. 50 a 62.

e Leonardo Blanco Rodriguez. Ingeniero Agronomo. Manual de Produccion ecoldgica para el cultivo
de hortalizas. Pag. 23 a 25 - 135 a 138.

o (Diego Rivadeneira, 2012) pagina principal Empresa y Actualidad, tomado de

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Centro
Autor (es) Hernan Pimienta Instructor Agroempresarial 04 de octubre 2021
Gonzalez Técnico y Acuicola
, Centro
Karol Coquies Instructor Agroempresarial 04 de octubre 2021
y Acuicola

GFPI-F-135 V01


http://es.wikipedia.org/wiki/contaminaci%c3%B3n
http://www.blogger.com/profile/07853916130214268416
http://empresactualidad.blogspot.com/2012/03/comercializacion-definicion-y-conceptos.html

4
SENA

N

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del Cambio

Autor (es)

GFPI-F-135 V01



